APSTIPRINĀTS 
biedrības kopsapulcē 

Kuldīgā, 2016.gada 29.martā
Protokols _______________
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BIEDRĪBAS   DARĪSIM PAŠI!

NOLIKUMS 

Kuldīga, 2016.gads

I. Vispārējie noteikumi
1. Nolikuma uzdevums ir noteikt: 
1.1 biedrības Statūtos noteikto institūciju izveidošanas kārtību un procedūras;
1.2 biedrības darba organizācijas vadlīnijas;
1.3 biedrības kā vietējās rīcības grupas (VRG) funkciju realizētājas veicamās procedūras Leader pieejas kontekstā;
2. Biedrības biedriem un struktūrām šis Nolikums ir tikpat saistošs kā Statūti.
II. Nolikuma darbības jomas
3. Attiecībā uz biedrības revīzijas institūciju Nolikums nosaka:

1.1 Revidenta atsaukšanas nosacījumus; 
1.2 Citus Kopsapulces uzticētos  uzdevumus papildus Statūtos noteiktajiem;

1.3 Precizētus revīzijas termiņus. 

4. Attiecībā uz Padomes izpildinstitūciju - Koordinatoru Nolikums nosaka:

2.1 Citus Kopsapulces uzticētos  uzdevumus papildus Statūtos noteiktajiem;

2.2 jautājumus, kurus izlemjot Koordinatoram ir nepieciešama Kopsapulces piekrišana.
5. Attiecībā uz Finanšu līdzekļu iegūšanas un izlietošanas kārtību Nolikums nosaka:
3.1 Biedru naudas iemaksu un iestāšanās maksas lielumu un iekasēšanas kārtību;

3.2 Biedrības gada budžeta struktūru un apstiprināšanas kārtību;

3.3 Kārtību biedrības organizētajiem projektu konkursiem. 

6. Attiecībā uz biedrības funkcijām saistībā ar vietējās rīcības grupas (VRG) darbības atbilstību normatīvajos aktos par valsts un Eiropas Savienības atbalsta piešķiršanas kārtību sabiedrības virzītu vietējo attīstības stratēģiju īstenošanai noteiktajām prasībām Nolikums nosaka: 
4.1 Pārstāvju lēmējinstitūcijas - Padomes  struktūru;
4.2 Leader pieejas realizācijas principus attiecībā uz administratīvā vadītāja un finanšu vadītāja iecelšanu. 
III. Biedrības revīzijas institūcija
7. Atsaukšanas procedūra:
7.1 Ierosināt atsaukt revidentu no pienākumu pildīšanas var gadījumos, ja viņš savlaicīgi neizpilda Statūtos noteiktos pienākumus:
7.1.1 Revidenta atsaukšanu var ierosināt Koordinators, iesniedzot rakstisku ziņojumu Padomei; 

7.1.2 Lēmumu par revidenta atsaukšanu pieņem Padome un tas jāapstiprina Kopsapulcei.

8. Papildus Statūtos noteiktajiem pienākumiem revidentam ir jāveic sekojoši pienākumi:
8.1 Izvērtē speciālās nozīmes līdzekļu – ES fondu un citu fondu finansējuma izlietojumu atbilstoši paredzētajiem mērķiem un normatīvo aktu prasībām
9. Biedrības darbības revīzija jāveic mēneša laikā pēc gada pārskata sastādīšanas, ievērojot Latvijas Republikas  normatīvajos aktos ietvertās prasības. Atsevišķos gadījumos biedrības Padome ar lēmumu var uzdot veikt revīziju izlases veidā citā laikā un citā apjomā.  

IV. Biedrības Padomes izpildinstitūcija - Koordinators
10. Atbilstoši normatīvajos aktos par valsts un Eiropas Savienības atbalsta piešķiršanas kārtību vietējo attīstības stratēģiju īstenošanai noteiktajām prasībām Eiropas Lauksaimniecības fonda Lauku attīstībai (turpmāk – ELFLA) atbalsta saņemšanas gadījumā spēkā ir sekojoši principi:
· biedrības  koordinators veic arī administratīvā vadītāja pienākumus darbam pie sabiedrības virzītas vietējās attīstības stratēģijas īstenošanas;
· biedrības finanšu vadītājs veic arī finanšu vadītāja pienākumus darbam pie sabiedrības virzītas vietējās attīstības stratēģijas ieviešanas.
11. Pienākumi papildus Statūtos noteiktajiem ELFLA atbalsta ietvaros:
11.1 organizēt atklātu projektu iesniegumu konkursus rīcībām, kas atbilstošas Lauku attīstības programmas 2014.-2020. gada pasākumiem (turpmāk LAP rīcības), normatīvajos aktos par valsts un Eiropas Savienības atbalsta piešķiršanas kārtību sabiedrības virzītu vietējo attīstības stratēģiju īstenošanai noteiktajā kārtībā; 
11.2 organizēt ELFLA projektu vērtēšanas komisijas darbu;
11.3.balstoties uz Padomes pieņemto lēmumu par vērtēšanas komisijas atzinumu  apstiprināšanu, paraksta biedrības “Darīsim paši!” atzinumus par projektu atbilstību sabiedrības virzītas vietējās attīstības stratēģijai  (Pielikums Nr.1);
11.4 organizēt nepieciešamo izmaiņu sabiedrības virzītas vietējās attīstības stratēģijā vai rīcības plānā saskaņošanu ar Lauku atbalsta dienestu normatīvajos aktos par valsts un Eiropas Savienības atbalsta piešķiršanas kārtību sabiedrības virzītu vietējo attīstības stratēģiju īstenošanai noteiktajā kārtībā;

11.5 nodrošināt publicitāti un organizēt informēšanas, prasmju apguves un teritorijas aktivizēšanas pasākumus, kas sekmē LAP rīcību īstenošanu sabiedrības virzītas vietējās attīstības stratēģijas ietvaros;
11.6 nodrošināt 2007.-2013.gada plānošanas perioda projektu saturisko uzraudzību, pārskatu iesniegšanu Lauku atbalsta dienestam un citas aktivitātes atbilstoši normatīvo aktu prasībām;
11.7 nodrošināt nošķirtu lietvedību, ja tiek piesaistīts cits ārējais finansējums.
12. Noteikt, ka Kopsapulces vai Padomes piekrišana nepieciešama šādu jautājumu izlemšanai:

12.1.Visiem jautājumiem, kas pārsniedz Statūtos 9.3 punktā noteikto kompetenci;
12.2.Par finanšu līdzekļu pārdali starp budžeta posteņiem.
V . Finanšu līdzekļu iegūšanas un izlietošanas kārtība
13. Neparedzēt biedru iestāšanās maksu.

14. Attiecībā uz biedru naudām noteikt, ka tiek realizēts princips par diferencētas biedru naudas lielumu atkarībā no partnerības statusa  - pašvaldības, uzņēmēji, nevalstiskās organizācijas, fiziskas personas, Biedrības Padomei pieņemot lēmumu katra budžeta gada beigās nākošajam budžeta gadam. 
15. Tie finanšu līdzekļi, kas iegūti no pašvaldībām un privātpersonām (administratīvā procesa likuma  izpratnē) kā mērķa iemaksas līdzdalībai projektu konkursiem, nedrīkst tikt izlietoti citiem mērķiem, bet tikai atbilstoši Konkursa Nolikumam. 
VI. Biedrības funkcijas saistībā ar vietējās rīcības grupas (VRG) darbības nodrošināšanu atbilstoši normatīvajos aktos par valsts un Eiropas Savienības atbalsta piešķiršanas kārtību sabiedrības virzītu vietējo attīstības stratēģiju īstenošanai noteiktajām prasībām
16. Atbilstoši normatīvajos aktos par valsts un Eiropas Savienības atbalsta piešķiršanas kārtību vietējo attīstības stratēģiju īstenošanai noteiktajām prasībām ELFLA atbalsta saņemšanas gadījumā spēkā ir sekojošs princips – atbilstoši biedrības Statūtiem, tiek izveidota viena pārstāvju lēmējinstitūcija – Padome ar sekojošu partnerības proporciju – tiek iekļauti pārstāvji, kas pārstāv lauksaimnieku, lauku sieviešu un jauniešu intereses;
17. Padomes funkcijas ELFLA projektu atzinumam par atbilstību sabiedrības virzītas vietējās attīstības stratēģijai:
19.1 balstoties un izvērtējot vērtēšanas komisijas atzinumu par projekta atbilstību sabiedrības virzītas vietējās attīstības stratēģijai, Padome pieņem lēmumu apstiprināt vērtēšanas komisijas atzinumu; 
19.2. Visi Padomes locekļi aizpilda interešu konflikta novēršanas deklarāciju (Pielikums Nr.2). 
VII. Biedrības darba organizācijas vadlīnijas
18. Saskaņā ar Statūtiem kopsapulcē ievēlētais kopsapulces priekšsēdētājs vada  tās darbu un:

20.1 organizē darba sapulces darba kārtības un reglamenta apspriešanu un apstiprināšanu; 
20.2 nodrošina pieņemtās sapulces darba kārtībā iekļauto jautājumu izskatīšanu atbilstoši reglamentam.
19. Saskaņā ar Statūtiem kopsapulcē ievēlētais protokolists noformē sapulces protokolu.
21.1.  Protokolā ierakstāms:

21.1.1. kur, kurā gadā, mēnesī, dienā sapulce notiek;

21.1.2. vai  sapulce ir atklāta vai slēgta;
21.1.3. sapulces vadītāja un protokolētāja vārds un uzvārds, pārstāvniecība;

21.1.4. sapulces darba kārtība;
21.1.5. to personu vārds, uzvārds un viņa pārstāvētās organizācijas nosaukums  kam tiek dots vārds;

21.1.6. sapulces laikā iesniegtie priekšlikumi, un pieprasījumi;

21.1.7. sapulces lēmums katram balsojumam;

21.1.8. cita informācija pēc sapulces dalībnieku pieprasījuma. 

21.2. Protokolam pievieno:

21.2.1. sapulces  dalībnieku  reģistrācijas sarakstu;
21.2.2.pieņemtā lēmuma tekstu (ja tiek definēts kā atsevišķs dokuments).
Pielikums Nr.1

Biedrības „Darīsim paši!
ATZINUMS

Par projekta Nr.____________ atbilstību SVVA stratēģijai

Kuldīgā 





20____g.​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​______________
Eiropas Savienības Eiropas Lauksaimniecības fonda lauku attīstībai (ELFLA) atklāta projektu iesnieguma konkursa 

Pasākumam: (Pasākuma nosaukums)
Aktivitātei:  (Aktivitātes nosaukums)
Rīcībai: (Rīcības nosaukums)
Atbalsta pretendents:___________________________________________________
Projekta iesnieguma Nr.:________________________________________________
Projekta nosaukums: ___________________________________________________
Saņemtais novērtējums (kopā pavisam punkti): ______________________________
Atzinums: (pozitīvs/negatīvs):   ___________________________________________
Apstiprināts __________________ padomes sēdē Nr.____________________


(Datums)
Koordinators         ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_____________________________________________________

   

(paraksts, paraksta atšifrējums) 

Pielikums Nr. 2

Biedrības Darīsim paši! padomes
INTEREŠU  KONFLIKTA NOVĒRŠANAS DEKLARĀCIJA

	Vārds, uzvārds:
	

	Organizācija, amats:
	

	Konkursa nosaukums, uz kuru attiecas finansējuma piešķiršana:
	


Interešu konflikts nepastāv, dalībnieks paraksta apliecinājumu A

	A


Apliecinu, ka man nav tādu apstākļu, kuru dēļ es, personīgu motīvu vadīts (a), varētu būt ieinteresēts (-a) konkursa rezultātos par labu kādam pretendentam un kuri varētu ietekmēt manu objektivitāti lēmumu pieņemšanā.


Datums:________________________


Paraksts:________________________/ vārds , uzvārds /




Gadījumā, ja pastāv interešu konflikts, dalībnieks  par to informē, parakstot sadaļu B un balsojumā par projektu/iem, uz kuriem attiecināms interešu konflikts atturas
	B


Informēju, ka man ir apstākļi, kuru dēļ es varētu nonākt interešu konfliktā un kuri varētu ietekmēt manu objektivitāti lēmumu pieņemšanā:

 ____________________________________________________________
(papildus informācija par apstākļiem, kas veido interešu konfliktu) 


Datums:__________________


Paraksts:________________________/ vārds, uzvārds / 
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